Region Prattigau /Davos
N

Al

Préttigau/Day

Tourismus ganzjahrig starken

Kerngeschaft
Tourismus stéarken

in Zusammenarbeit mit Jiirg Kessler, Président Forum Prattigau/Davos

Freigabe: Geschaftsfiihrung Region

: Nadja Fleischli, Georg Fromm

Massnahmenliste Regionalentwicklung Prattigau/Davos 2025
Grundlage: regionale Strandortentwicklungsstrategie rSES 2035

rSES 2024-2035

Hauptziel

Die Weiterentwicklung
des touristischen
Angebots in der Region
soll durch optimale
Rahmenbedingungen
und durch bedarfsweise
Unterstitzung der
touristischen
Leistungstrager
gefordert werden

Handlungsschwerpunkte /

Teilziele

Indikatoren

Erarbeitung touristisches Leitbild fiir Aktualisiertes, breit abgestitztes

die gesamte Region
(Leistungstrager, Gesellschaft,

Politik) mit geplanter periodischer

Aktualisierung

Tourismus wird als gemeinsame

Aufgabe gemass
volkswirtschaftlicher Bedeutung
wahrgenommen

Nichttourismusgemeinden sind
einbezogen, tragen mit und
profitieren

Starkung Beherbergung

Tourismusleitbild vorhanden

Politische Zustimmung der
verantwortlichen Ebene
(Gemeinden, Region)

Positive Riickmeldungen und/oder

politische Zustimmung zu
Tourismusthemen in diesen
Gemeinden

Es wird in Betriebe investiert

Verbesserung der Auslastung
Hotels und FeWO durch speziell
dafur geschaffene Angebote

Massnahmenfeld

Erarbeitung Leitbild

Jahrlicher Workshop mit den
Stakeholdern mit Vorstellung von
geplanten und abgeschlossenen
Projekten

Bottom-up Erarbeitung, intensive

Kommunikation in den Gemeinden.
Betroffene zu Beteiligten machen

Information und Sensibiliseriung

direkte und indirekte Wertschépfung

Tourismus

Imagetrager einsetzen (Sport)

Uberzeugendes Narrativ entwickeln

fur positive Wahrnehmung

Zweitwohnende einbeziehen

Gastekarte / Angebote fur alle
kénnten Zustimmung fordern

(Vision: Regionale Jugendkarte aller

Gemeinden)

Botschafterfunktion Mitglieder
Forum

Support Bertriebe Finanzierung und

Vermittlung
Support Vermarktung

Forderung Workation

Massnahmen

Bevolkerungsbefragung Mrz -
Apr 25 durch FHGR

Struktur erarbeiten
Umsetzung abschliessen bis
Ende 2025

Wird im Prozess Erarbeitung
vorgesehen

Fuhrung Abteilung Préattigau
Marketing bei Region

Ableiten Erkenntnisse aus der
Wertschopfungsstudie

Integration der Erkenntnisse in
Tourismusleitbild

Mitglieder Forum als Sparring-
Partner bei
Bevélkerungsbefragung zur
Tourismuswahrnehmung und -
akzeptanz

Losung fur Host &
Communitymanager

Massnahmenliste 2025
Lead Andere Rolle RM

RM

RM/ Prés. Forum
RM

Geschaftsstelle RM fir div.

Aufgabenbereiche

RM

GS P/D

FHGR Support

DDK / Préttigau
Marketing
RM

Support

Status
&) 25
) 75
[ ] 20
laufend
» 50
™ 25
besteht
[ ] 0
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Erschliessung neuer
touristischer
Geschaftsfelder wegen
des Klimawandels

A2

Préttigau/Davos: Nadja Fleischli, Georg Fromm
in Zusammenarbeit mit Jiirg Kessler, Président Forum Prattigau/Davos
Freigabe: Geschaftsfiihrung Region

Die Region antizipiert
den Klimawandel und
nutzt die Chancen fur
einen langfristig
erfolgreichen Tourismus

Kooperationen der Betriebe férdern

Wetterunabhangige Produkte
entwickeln und férdermn

Forderung des natur- und
kulturnahen Ganzjahres-Tourismus
durch authentische und
ressourcenschonende

Angebote mit Fokus auf die
Themen Nachhaltigkeit, Bergsport,
Gesundheit, Kultur, Beherbergung,
Workation

Der Tourismus in der Region ist bis
2035 netto CO2-frei

Dem bisherigen und dem
potenziellen Gast wie auch
Einwohner wird nachhalties
Verhalten in allen drei Dimensionen
aufgezeigt

Etappenweise Uberpriifung der
Bike- und Wanderangebote und
Umsetzung in Destinationen und
Gemeinden

Kooperations-Projekte in
Umsetzung

Zunahme Anzahl Leistungstréager,
Zunahme Buchungen von
Angeboten & Produkten mit dieser
Positionierung

CO,-Bilanz: Netto-0 fur Scope 1
(direkte Emissionen) und Scope 2
(indirekte Emissionen aus
eingekaufter Energie)

Regionale Konzepte sind
Uberarbeitet und neu ausgerichtet

Support Finanzierung und
Umsetzung

siehe A2

Produktmanagement nachhaltige
Angebote (Bergsport, Gesundheit,
Kultur) realisiert Projekte mit
Leistungsanbietern

Wetterunabhangige Produkte
entwicklen (Kletterhalle, Farbi-Halle,
Arena Klosters...)

Leuchtturmprojekt beim Thema
Nachhaltigkeit

Schwerpunkt Kulturtourismus mit
Walserkultur (Kulturlandschaft,
Sprache)

Férderung OV fiir An-/Abreise und
in den Gebieten, auch Einbezug von
Einheimischen

Regionale Produkte flir Tourismus

Projekte Kreislaufwirtschaft in
Tourismus

Verbindendes regionales Projekt
bzw. Anlaufstelle schaffen, welche
die erwahnten Massnahmen
integriert, férdert und andere zum
Mitmachen motiviert

Optimierung Bike- und
Wanderwegnetz,
Schwerpunksetzung, neue
Angebote (allf. Einbezug von Gravel
und Rennrad)

Gastgeber-Verein
St. Antonien

Volksmusighus St. Anténien
2024-2026

Sanierung Kletterhalle Kublis fir SAC
2025 geplant.

Finanzierungsanfrage pendent

Abschluss Pilotprojekt "Klimafitte GRF
Destinationen" bis Mitte 2025

Davos Health
(Gesundheitstourismus Davos)

Produktmanagement Bergsport PM

Prattioau

Access Unlimited Davos Klosters RM

bis 2023

Projekt "Zukunft Fideriser Projekttrager

Heuberge" (on hold) Gemeinde Fideris,
Lead RM

Teilnahme Foren / Workshops RM mit

Kulturkommission
en/Kulturallianz/K
ulturbiro (tbd)

des Projekts graubtinden
Cultura. Suche nach
Angcatznunkten fiir Renian

Fortsetzung Masterplan Bike RM
Klosters
Projekt Gesamkonzept RM

(Bike)wege / Moorschutz
Durannapass

Umsetzung Pilotprojekt "Bikenetz RM
Prattigau 2.0" im Rahmen
graubiindenBike

RM im Austausch mit
Projekttragern,
Support bei Bedarf

Support auf Anfrage;
im Austausch mit
Projekttragern

RM PD fiihrt »
Teilprojekt Prattigau

beteiligt 9

beteiligt Uber Préattigau
Marketina

Projekt (]
abgeschlossen;
Nachbetreuuna

RM im Austausch mit (P
Projekttragern,

Support bei Bedarf

Support bei Bedarf, @
auch Rolle von GF als
regionaler
Fahrplanprésident

50
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100

50
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Gewabhrleistung Wegunterhalt in Laufende Umsetzung mit DDK laufend
allen Gemeinden, Zusammenarbeit verschiedenen Stakeholdern
mit Grundsttickbesitzern

Streckenkontrollen und Koordination Préattigau: laufend
Feedbacks Prattigau Gottisystem durch Koordination
GF Gottisystem durch GF
Autorschaft: Regionalentwicklung Préttigau/Davos: Nadja Fleischli, Georg Fromm Freigabe:
in Zusammenarbeit mit Jiirg Kessler, Prasident Forum Prattigau/Davos 20.02.2025

Freigabe: Geschaftsfiihrung Region



Region Prittigau /Davos
N

Hauptziel

Attraktivitat als Wohn-
und Arbeitsregion
umfassend steigern

Steigerung der
Attraktivitat als Wohn-
und Arbeitsregion, um
Abwanderung zu
verhindern und neue
Zuziger zu gewinnen -
Brain Gain statt Brain
Drain!

Préttigau/Davos: Nadja Fleischli, Georg Fromm
in Zusammenarbeit mit Jiirg Kessler, Président Forum Prattigau/Davos
Freigabe: Geschaftsfiihrung Region

Residentielle Okonomie starken

rSES 2024-2035

Handlungsschwerpunkte /
Teilziele

Erreichbarkeit aller Gemeinden
optimieren

Offentliche Verkehrsmittel
erschliessen alle elf Gemeinden
arbeitsplatzgerecht

Bedarfsgerechte, alternative
Mobilidtsangebote (B: Car-Pooling
oder -sharing)

Familienerganzende
Betreuungsangebote

Alle Gemeinden bieten adaquate
Betreuungsinfrastrukturen an,
allenfalls auch in Zusammenarbeit

Jugendarbeit und Freizeitangebote
in den Gemeinden

Unternehmen stéarken, Arbeitsplatze
fordern

Sehr gutes Gewerbe- und DL-
Angebot in den Subregionen
Vorderpréttigau, Mittelprattigau,
Davos/Klosters

Adéaquate Netzwerkerschliessung in
allen Gemeinden
(Ultrahochbreitband)

Indikatoren

Anzahl Gemeinden mit
Halbstundentakt

Erschliessung auch an
Randstunden (Abend)

Alternative Angebote etablieren sich
und werden erfolgreich betrieben

Anzahl Kinderkrippen, Tagesmutter-
Modell

Tagesschul-Angebote,
Mittagstische

Anzahl Stellen-% in diesem Bereich
(uberkommunal)

Anzahl Betriebe/Branchen

Anlasse, runde Tische etc.

Gewerbeausstellungen finden statt

Gewerbe und DL finden Flachen
und sind nicht zum Wegzug
gezwungen

Die Bedarfsobiekte geméss UHB-
Konzept sind bis 2028 alle
angeschlossen

Massnahmenliste Regionalentwicklung Prattigau/Davos 2025
Grundlage: regionale Strandortentwicklungsstrategie rSES 2035

Massnahmenliste 2025

Massnahmenfeld Massnahmen Lead
Nachttaxi auch abseitss der
Hauptachse mit allf. Subvention
durch Region

Optimierung Reisezeit nach Davos
(OWVY
Abklarung Alltags-Velo-Sharing

Allf. Support: Abstimmung der Schul-
und Blockzeiten in der Region

Allf. Support dezentrale Angebote
Tagesstruktur

Allf. Support gemeinsame
Jugendarbeitsstelle der Préattigauer
Gemeinden

Niederschwellige Freizeitangebote
in den Gemeinden unterstiitzen

Monitoring Statistik

Vernetzung mit HGV, KMU, KGV- KMU Impulsveranstaltung zum
GR Thema Arbeitgebermarketing
20.02.2025

Anlésse mit Reallabor 2025

Themen:
- Service Design:
Beitrag zum Erlebnisraum
Promenade
- KI Potenziale fiir KMU
Support Gewerbeausstellungen PréttiGA findet 25.-27.04.2025
(Davoser Mass, PrattiGA)

RRIP Siedlung Mitwirkung und
Beschluss Region bis Herbst 2025

Verfligbare Areale fiir Gewerbe und
DL (RRIP / Ortsplanung)

Gemeinden
Swisscom

Umsetzung UHB-rEK in allen
Gemeinden

Andere Rolle RM Status

Support, Inputs Daueraufgabe
Fahrplanregion,

Zusammenarbeit mit

AEV GR, Gemeinden,,

Transportunternhmen

Suppovt auf Anfrage
bei Anlassen Dritter

Support auf Anfrage

Freigabe
20.02.2025



Bezahlbarer Wohnraum Bezahlbaren Wohnraum

flr Zuzuger und fir Einheimische und

Einheimische Personal zur Verfligung
stellen, um Arbeitskrafte
in der Region zu sichern
und jungen
Einheimischen eine
Perspektive zu bieten.
Schaffung von
Wohnraum fur Gen +65

Préttigau/Davos: Nadja Fleischli, Georg Fromm
in Zusammenarbeit mit Jiirg Kessler, Président Forum Prattigau/Davos
Freigabe: Geschaftsfiihrung Region

Regionale Gesundheitsversorgung

Angebote fir Gen+65

Mittelschulangebot erhalten

Jugendliche konnen weiterfiihrende
Schulen in der Region besuchen
(bis Matura/QV)

In den Gemeinden / Subregionen
gibt es ein lebendiges Kulturleben
und Angebote fur Einheimische und
Gaste.

Wohnstandortmarketing bringt
Arbeitskrafte und Familien in die
Region

Aktive Wohnbaupolitik der
Gemeinden

Erfassung bezahlbarer Wohnraum

Planerische Voraussetzungen fir
Erstwohnungsbau schaffen

Anreize fir verdichtetes Bauen
setzen, aktive Bodenpolitik der
Gemeinden

Regionale Abstimmung

Gesundheitsregionen Davos und
Prattigau mit Spitalern, Alters- und
Pflegeheime sowie Spitex gemass
Zielen Kanton

Versorgungsdichte Hausarzte (pro
Anzahl Einwohner)

Zunahme Anzahl Angebote (siehe
auch B2)

Angebote Mittelschulen in Schiers
und Davos sowie Berufsfachschule
Davos rapportieren (Anzahl
Schulerinnen, Anzahl
unterschiedliche Angebote usw.)

Online-Plattform vorhanden

Nie Anhiater qind vernatzt

Positive Entwicklung standige
Wohnbevélkerung u. Altersstruktur
in allen Gemeinden

Wohnungsangebot Anzahl und
Preis ist bekannt

Anzahl Raumplanungsanpasungen
zugunsten Erstwohnungen

Anzahl Zweitwohnungen steigt nicht
an

Neue Verdichtungsbauzonen mit
qualitativen Vorgaben

Austausch und Koordination unter
den Gemeinden

Infrastruktur und organisatorischer
Support fir Praxen

Davos: Ist-Situation und Spitalregionen

Entwicklung Grundversorgung -> | Préttigau und

Nachfolge Hauséarzte Davos,
Gemeinden

Auf- und Ausbau Angebote
zusammen mit Gemeinden, Kanton,
Institutionen und Organisationen wie
Pro Senectute

Weiterfithrende Schulen werden
unterstiitzt

s.a. Projekt Bildungsstandort
Schiers (on hold)

Regionale Info-Plattform umsetzen auch Projekt Graublinden |RM

A2)

Vernetzung Ressourcen und Geschaftsstelle

Infrastruktur

Entwicklung Standortprofile Marketing Bekanntheit steigern

Gemienden / Subregionen / Region  F{iIE N Evii{el g [T I NIV

Standort-Marketing umsetzen Work" Standortmarketing in
Davos und Klosters
live-work-davos bzw. live-work-
klosters

Gemeinsames Instrument fur
Monitoring

ir Kontrolle
Erstwohnraum

Gemeinden besitzen Bauparzellen
fuir den Bau von preiswertem
Wohnraum

Baugenossenschaften etablieren

sich
Information / Koordination

Sensibilisierung

Support auf Anfrage

Support auf Anfrage

Freigabe
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Zweitwohnende
einbeziehen

Préttigau/Davos: Nadja Fleischli, Georg Fromm
in Zusammenarbeit mit Jiirg Kessler, Président Forum Prattigau/Davos
Freigabe: Geschaftsfiihrung Region

Die Zweitheimischen als | Dialog verstarken
Teil der regionalen

Bevélkerung betrachten

und miteinbeziehen

Ein- und Zweitheimische begegnen
sich auf Augenhohe und
respektieren sich

Anreize zur Verlegung des
Erstwohnsitzes

Verbesserung der Auslastung der
Ferienwohnungen

Einwohnerbefragung Region

Anzahl Anlasse fur Vernetzung

Anzahl Wechsel

Ubernachtungszahlen
Parahotellerie

Anzahl vermietbare
Ferienwohnunaen auf den

Regionales Wohnstandort-Marketing

Partizipative Plattformen fur
Vernetzung und Zukunftsgestaltung
fir Zweitheimische férdern
(Veranstaltungen, Kommisionen)

Massnahem der Gemeinden,
Region kann sich auf gemeinsame
Massnahmen verstandigen

Eigentumer erhalten Unterstitzun
fur Bewirtschaftung via
Buchunsplattformen und Service-
Leistungen

siehe oben (B1)

Davos: Alpine Accelerator

Rolle Zweitwohnende bei
Entwicklung Tourismusleitbild

- N -

Freigabe
20.02.2025



Region Préttigau /Davos
N

_Innovation, F&E, KMU-Landschaft

rSES 2024-2035

Hauptziel

Die Forschung stéarken
und ihre Bekanntheit
fordern.
Zusammenarbeit und
Vernetzung der
bestehenden
Forschungsinstitute mit
F&E-intensiven
Unternehmen sowie
weiteren
Forschungspartnern
(Hochschulen,
Multinationals etc.)
verstarken.

Forschungsplatz
starken

Autorschaft: Regionalentwicklung Préttigau/Davos: Nadja Fleischli, Georg Fromm
in Zusammenarbeit mit Jiirg Kessler, Préisident Forum Préttigau/Davos.
Freigabe: Geschaftsfiihrung Region

Handlungsschwerpunkte /
Teilziele

Kooperation und Wissens- und
Technologietransfer (WTT)

Ansiedlung von weiteren F&E

Instituten

Areale verfuigbar machen

Steigerung der Bekanntheit der
Forschungseinheiten

Indikatoren

Anzahl gemeinsame Projekte im
Mehrjahresvergleich (z.B.
Studienarbeiten)

Anlasse finden statt

1-2 Neuansiedlungen ab 2023

1-2 Areale bereit halten

Bekanntheitsgrad (ev. Umfrage?)

Anzahl bekannte
Forschungsstandorte und -gebiete
wie Naturgefahren, Gesundheit,
Weltraum etc.

Massnahmenliste Regionalentwicklung Prattigau/Davos 2025
Grundlage: regionale Strandortentwicklungsstrategie rSES 2035

Massnahmenfeld

Vernetzungsanlasse
Bestehende Institute

Institute und lokale Unternehmen
Institute und Hochschulen

Plattformen schaffen

Angebote Weiterbildungen
Ausschopfung der Potenziale bei
bestehenden Instituten. Support
Finanzierung (Instrumente Bund,
Kanton, Gemeinden)

Allgemein Support bei Anfragen

Betriebsoptimale Areale oder
Immobilien suchen
Verhéltnisse/Absichten klaren

Campus schaffen
Umfrage durchfiihren

Sensibiliserng auch im Rahmen des

Standortmarketings

Vermittlung gegeniiber Region,
Kanton, Dritten

"Wissen, was stattfindet"

Forschung zur Bevélkerung bringen

Bildungsstandort P/D nimmt Thema

auf

Verbindung Mittelschulen (Yes-
Projekte EMS), Forderung Mint

Massnahmen

Ideenskizze / Konzept /
Redaktionsplan

Massnahmenliste 2025

Lead

RM

DDK/Gemeinde

Reto Gamper
Bergbahnen
Davos mit Prof.
Ben Moore UZH

Andere Rolle RM  Status

Freigabe:
20.02.2025



Regionalitat und
Rohstoffe aus der
Region

Erneuerbare
Energieproduktion
steigern

Autorschaft: Regionalentwicklung Préttigau/Davos: Nadja Fleischli, Georg Fromm
in Zusammenarbeit mit Jiirg Kessler, Préisident Forum Préttigau/Davos.
Freigabe: Geschaftsfiihrung Region

Die naturlichen
Ressourcen werden
optimal genutzt und eine
hohe Wertschépfung
angestrebt.

Die Produktion von
erneuerbarer Energie
wird gesteigert

Anreize zur Griindung von Ablegern Leistungen und Ressourcen stehen Reallabor FHGR, Studienarbeiten Bekanntmachung der Méglichkeit
Startup Coach FHGR

und Start-ups

Wertschopfungskette fiir Holz aus
der Region wird in der Region bzw.
im Kanton verbessert (Verarbeitung
Rundholz, Produktion,
Folgeholzprodukte)

Gemeinsames Vorgehen im Kanton
(Modell resurses) unterstiitzen

Landwirtschaftliche Produkte:
Bedurfnis nach Regionalitat,
Authentizitat und Saisonalitat kann
mit LW-Produken aus der Region
befriedigt werden

Kreislaufwirtschaft: Lokale
Rohstoffkreislaufe erkennen und
Liicken schliessen (zB
Abfall/Energie, Holz, Biomasse,
Wasser und Solar)

Produktion von erneuerbarer
Energie ausbauen

Unterstiitzung Grossprojekte

Kommunales bzw. regionales
Anreizsystem aufbauen

Individuelle Férderung erneuerbare
Energien mit Blick auf Netto-Null-
Ziel

Sensibilisierung fir relevante
Themen

Sensibilisierung erneuerbare
Energien und Verbrauch

zur Verfligung

Deutlich mehr Holz aus der Region
wird in GR verarbeitet.

Umsatz Produkte aus der Region

Projekte werden konzipiert und
umgesetzt

Grossprojekte fiir die Produktion
werden realisiert

Ausbau kleinere
Produktionsanlagen (z.B. Solar auf
Hausdachern)

Kommunikationsmassnahmen

Nutzung Startup Coaches (FHGR)

Reallabor FHGR
Information / Anlasse zu
Méglichkeiten fur Griindungen in der [V = sEESTIT TN DL\ o
Region (auch Mittelpréattigau)

Nutzung Technopark

Vernetzung in der Region (KMU), im IRl [ RRE TN =Te =) RM steht im

Kanton (resurses) und kant. Amter  ERVAETEN RS RE NGNS Austausch mit

fir weiteres Vorgehen Bleisch) Verantwortlichen und
Gemeinden

Sicherung Holzlieferungen aus
Reaion fur Verarbeituna

Enae Kooperation Gemeinden I

Regionale LW-Produke verfugbar — PAREEFA I SERETE )] Support; RM steht in
mahcen: direkt vom Produzenten, Ideenskizze / Interes: Kontakt mit
hochwertig, kurze Wege Verantwortlichen

Vertrieb, Logistik optimieren
Zusammenarbeit
LW/Tourismus/Gastro hat Potenzial
Potenzial Biomasse abklaren

Krafwerk Chlus poltisch stutzen

Flachen fur Gewinnung Solar und
Windenergie

Die Gemeinden nehmen die
Gewasserhoheit proaktiv wahr und
sichern sich eine nachhaltige
Energieversorgung mit einem
Exportiiberschuss

Kommunales bzw. regionales
Anreizsystem aufbauen (Stichwort
Grossprojekt fur kleine
Solaranlagen)

Massnahmen Energieeffizienz
Informationen Foérdermdglichkeiten
vermitteln

Freigabe:
20.02.2025



Innovationsfahigkeit
der KMU férdern

Die Unternehmen der
Region sind fit fiir die
Herausforderungen
unserer Zeit.

Autorschaft: Regionalentwicklung Préttigau/Davos: Nadja Fleischli, Georg Fromm
in Zusammenarbeit mit Jiirg Kessler, Préisident Forum Préttigau/Davos.
Freigabe: Geschaftsfiihrung Region

Produktentwicklung in den KMU
fordern

Wissenstransfer zwischen
Unternehmen und mit
Forschungseinrichtungen starken

Bekanntheitsgrad
Innovationsférderung
Regionalentwicklung (Umfrage)

Anzahl innovative Produkte,
Patente

Anzahl Supportleistungen,

Anzahl Dissertationen, Master- und
Bachelorarbeiten mit Bezug zu
KMU / Forschung in der Region

Unterstiitzung Marketing fir KMU
(Know-how)

Lokale Publikationsserie Thema
Innovationskraft KMU in der Region

Zusammenarbeit Hochschulen /
Forschungsinst.

Netzwerke Forschung / Industrie /
KMU (s. C1)

Freigabe:
20.02.2025



Region Prittig //F
egion ¥Fr au avos
N

Massnahmenliste Regionalentwicklung Prattigau/Davos 2025
Grundlage: regionale Strandortentwicklungsstrategie rSES 2035

Nachhaltige Entwicklung und Digitalisierung

Hauptziel

Handlungsschwerpunkte /
Teilziele

Indikatoren

Massnahmenliste 2025

Massnahmenfeld Massnahmen

Nachhaltige
Entwicklung

Die Entwicklung der
Region Prattigau/Davos
beriicksichtigt die drei
Séaulen der
Nachhaltigkeit: Okologie,
Okonomie, Soziales

Rahmenbedingungen fur
nachhaltige Entwicklung

Grundlagen Projektmanagement
und Kommunikation vorhanden

Kommunikationsmassnahmen

Prozesse verlaufen Bottom-up bzw.
partizipativ

(Geféasse, Plattformen schaffen mit
konkretem Nutzen; niederschwellig;

Entwicklung Grundlagen
Projektmanagement und
Kommunikation

Intensive, zielgruppengerechte
Kommunikation

Sensibilisierung und
Chancenorientierung

Anzahl Anlasse und Projekte

Leuchtturm-Projekt(e) zu Themen
nachhaltiges Handeln.

Anlasse zu Themen nachhaltige
Entwicklung

Vernetzung von Betrieben und
weiteren Beteiligten / Impulsgebern

Daten zeigen mittel- und langfristig
positive Entwicklungen

Gemeinden schaffen
Rahmenbedingungen (B: Behorden,
Bewilligungen)

Monitoring Okonomie, Okologie,
Gesellschaft mit systematischer
Daten-Auswertung

Wir-denken steigern

Gemeinsame Anléasse

Forderung Austausch Bevélkerung,
Betriebe, Interessengruppen mit
Anléssen und Plattformen

Digitalisierung

Autorschaft: Regionalentwicklung Préttigau/Davos: Nadja Fleischli, Georg Fromm
in Zusammenarbeit mit Jiirg Kessler, Préisident Forum Préttigau/Davos.
Freigabe: Geschaftsfiihrung Region

Die Region
Prattigau/Davos nutzt
die Chancen der
Digitalisierung, um sich
volkswirtschaftlich
weiterzuentwickeln und
schafft damit
Voraussetzungen fir

Rahmenbedingungen fiir
Digitalisierung auf allen Stufen
schaffen

Davos Digital Agenda

Bedarfsgerechte und
leistungsféhgie Hochbreitband-
Abdeckung (siehe auch B1)

UHB-Projekt gemass Vorgaben
Kanton wird umgesetzt

Gemeinden
Swisscom

Ultrahochband (FTTH) fuur alle
Unternehmen und alle Homeoffice-
Arbeitspléatze

siehe B1

RM beteiligt

Support auf Anfrage

Freigabe:
20.02.2025



eineiangisuge - Regionale Anzahl Kurse, Massnahmen Aktive Kooperation / Netzwerkpflege [PIEER el QI Y AR E RM nimmt aktive
Standortattraktivitat flir  gjjqungsoffensive/Weiterhildung mit (Fach)hochschulen, Instituten, RS 0 ol{ (e[ Rolle ein und
Wirtschaft und Berufsverbanden fordert Anlasse

Gesellschafft

Autorschaft: Regionalentwicklung Préttigau/Davos: Nadja Fleischli, Georg Fromm Freigabe:
in Zusammenarbeit mit Jiirg Kessler, Préisident Forum Préttigau/Davos. 20.02.2025
Freigabe: Geschaftsfiihrung Region



